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川崎重工グループ個人情報保護方針 

 

 

川崎重工グループは、以下のとおり個人情報の取扱いを定め、事業活動において適正な

運営を行います。 

 

１．個人情報保護に関する基本方針 

 

（１）川崎重工グループは、個人情報の重要性を尊重し、その保護の徹底を図るため、

個人情報保護に関するコンプライアンス体制を構築し、これに基づいた事業活動を

行います。 

 

（２）川崎重工グループは、個人情報の管理に関する社内規則を整備し、各種法令とと

もに役員・従業員への周知徹底、教育活動を行うことにより、個人情報の適切な

保護に努めます。また、本方針および社内規程の継続的な見直し、改善に努めま

す。 

 

２．個人情報の取得、利用等に関する方針 

 

（１）利用目的の特定、適正な取得、利用 

川崎重工グループは、個人情報を特定の明示された正当な利用目的のためにのみ

取得します。また、ご本人の事前の同意なしに、利用目的を超えて個人情報を取

得、利用しません。 

 

（２）適切な安全管理 

川崎重工グループは、取得した個人情報の正確性を維持することに努めるととも

に、外部からの不正アクセス、個人情報の紛失、破壊、改ざん、漏えい等の防止の

ために、適切な安全対策を講じるとともに、事故発生のリスクに対しては速やかに是

正措置を講じます。 

 

（３）第三者への提供 

川崎重工グループは、ご本人の同意を得た場合または法令等により許された場合

を除き、個人情報を第三者に提供しません。また、個人情報を第三者に提供する
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場合には、契約等により個人情報の管理を義務付け、その第三者からの漏えい、

再提供の防止に努めます。 

  

（４）開示、訂正等 

川崎重工グループは、ご本人から個人情報の開示、訂正、追加または削除または

利用停止の請求があった場合には、法令等に従い適切な措置を講じます。 

 

（５）法令遵守  

川崎重工グループは、個人情報の保護に関する法律および関連法令を遵守すると

ともに、以上の項目における取組を継続的に見直し、その改善に努めます。 

 

本方針と川崎重工グループ各社の存在する国の法令等が矛盾する場合、または、

各国の法令等が本方針よりも厳しい条件を定めている場合には、川崎重工グルー

プ各社は、当該国の法令等に従って個人情報を取り扱います。 

 

（６）周知 

川崎重工グループは、本方針を、川崎重工グループ各社の役員・従業員に周知徹

底することにより、個々人が個人情報保護の重要性を認識し、本方針に沿って行

動するよう努めます。 

 

３．お問合せ窓口 

個人情報の取扱いに関するお問合せは、川崎重工業株式会社については下記の

お問合せ窓口までお願いいたします。 

川崎重工業株式会社 個人情報保護デスク 

e-mail アドレス：kojinjoho-desk@khi.co.jp 

川崎重工グループ各社の個人情報の取扱いについては、各社にお問合せください。 
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