
 

 

 

 

 

川崎重工グループのカワサキモータースは、2026年9月1日付で組織改正および人事異動を次のとおり

行います。 

 

１. 組織改正 

《企画本部》 

・法務・コンプライアンス部を新設する。 

・内部統制・コンプライアンス部を内部統制部に改称する。 

・企画本部は、経営企画部、法務・コンプライアンス部、内部統制部、人事総務部、渉外・PR部、情報

システム部、特機業務部、電池事業推進部をもって編成する。 

 

２. 人事異動 

氏 名 新 職 名 旧 職 名 

小島 智己 企画本部 

法務・コンプライアンス部長 

兼 法務課長 

兼 川崎重工業（株）法務本部 基幹職 

川崎重工業（株） 

法務本部 

法務戦略部長 

兼 法務戦略二課長 

五月女 峰郎 企画本部 

内部統制部長 

兼 品質環境マネジメント課長 

兼 法務・コンプライアンス部 基幹職 

兼 川崎重工業（株）人事本部組織風土改革・

コンプライアンス総括部コンプライアンス部 

基幹職 

兼 品質保証総括部品証統制部 基幹職 

企画本部 

内部統制・コンプライアンス部長 

兼 コンプライアンス課長 

兼 品質・環境マネジメント課長 

兼 川崎重工業（株）人事本部組織風土改革・

コンプライアンス総括部コンプライアンス部 

基幹職 

兼 品質保証総括部品証統制部 基幹職 

 

以 上 

 2026 年 8月 28日 

組織改正および人事異動について 


