
  

 

 

 

 

 
川崎重工は、2022年５月1日付で組織改正および人事異動を次のとおり行います。 

 
１．組織改正 
□ 本社 
［主な狙い］ 

経済安全保障に関する国際情勢、政策、法制度の動向などを調査・分析し、各種リスクの評価を行うと 
ともに、グループ全体として統合的に経済安全保障上の適切な対応を実施するため、次の通り企画本部 
に組織を新設する。 
 

《企画本部》 
・ 経済安全保障推進室を新設する。 
・ 企画本部は経済安全保障推進室、経営企画部、サステナビリティ推進部、リスクマネジメント部、事業改

革推進部、イノベーション部をもって編成する。 
 
２．人事異動 
□ 本社 

氏 名 新 職 名 旧 職 名 

高橋 信介 企画本部 
経済安全保障推進室長 
兼 事業改革推進部 特別主席（CX担
当） 
兼 マーケティング本部 基幹職 

企画本部  
事業改革推進部 特別主席（CX担当） 
兼 マーケティング本部 基幹職 

山田 修 理事 
マーケティング本部 
海外一部長  
兼 企画本部経済安全保障推進室 付 

理事 
マーケティング本部 
海外一部長 
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清水 英樹 理事 
技術開発本部 
ものづくり推進センター長 
兼 （一財）近畿高エネルギー加工技術
研究所 出向 

理事 
技術開発本部 
ものづくり推進センター長 

 
以 上 


