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 カワサキモータースは、2022年 4月 1日付で組織改正および人事異動を次のとおり行います。 
 
１．組織改正 
□ 企画本部 
 ・コーポレートソリューション総括部を新設する。 
 ・DX推進部を効率化推進部に改称する。 
 ・効率化推進部、情報システム部、北米プロジェクト部をコーポレートソリューション総括部に移管する。 
 ・企画本部は、事業企画部、コネクティッド推進部、商品企画部、デザイン部、新事業推進部、原価企画部、

生産企画部、人事部、総務部、渉外部、コーポレートソリューション総括部をもって編成する。 
 
□ 管理本部 
 ・管理本部に経営管理部を新設する。 
 ・関連企業部を廃止し、その機能を経営管理部に移管する。 
 ・管理部を経理部に改称する。 
 ・管理本部は、内部統制部、経営管理部、経理部をもって編成する。 
 
□ 営業本部 
 ・用品部を新設する。 
 ・部品用品部を補給部品部に改称する。 
 ・営業本部は、業務部、マーケティング部、直販部、PD部、用品部、補給部品部をもって編成する。 
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２．人事異動 

氏 名 新 職 名 旧 職 名 
北野 正巳 企画本部 

コーポレートソリューション総括部長  

兼 情報システム部長 

兼 川崎重工業（株）本社ＤＸ戦略本部 

プロジェクト推進部 基幹職 

企画本部 

情報システム部長 

兼 川崎重工業（株）本社ＤＸ推進部 基

幹職 

栗田 雅規 企画本部 

コーポレートソリューション総括部 

効率化推進部長 

企画本部 

ＤＸ推進部長 

森田 和樹 企画本部 

コーポレートソリューション総括部 

北米プロジェクト部長 

企画本部 

北米プロジェクト部長 

兼 情報システム部システム開発二課長 

衣畑 昌範 ＭＣディビジョン サブディビジョン長

（Bimota担当） 

兼 企画本部事業企画部 基幹職 

兼 コネクティッド推進部長 

兼 川崎重工業（株）本社社長直轄プロ

ジェクト本部近未来モビリティ総括部

グローバルマーケティング＆セールス

部長 

ＭＣディビジョン サブディビジョン長

（Bimota担当） 

兼 企画本部事業企画部 基幹職 

兼 コネクティッド推進部長 

兼 川崎重工業（株）本社社長直轄プロ

ジェクト本部近未来モビリティ総括部グ

ローバルマーケティング＆セールス部副

部長 

佐伯 健児 管理本部 

経営管理部長 

兼 川崎重工業（株）本社企画本部経営

企画部 基幹職 

管理本部 

関連企業部長 

桑田 雅史 管理本部 

経理部長 

兼 管理課長 

管理本部 

管理部長 

兼 川崎重工業（株）本社企画本部経営

企画部 基幹職 

河口 直樹 営業本部 

直販部長 
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橋場 健一 営業本部 

ＰＤ部長 

兼 用品部長 

営業本部 

ＰＤ部長 

髙橋 信弘 営業本部 

補給部品部長 

営業本部 

部品用品部長 

兼 部品課長 

秋山 敬祐 川崎重工業（株） 

本社技術開発本部 

ＴＱＭ推進部副部長 

兼 カワサキモータース（株）管理本部

内部統制部長 

管理本部 

内部統制部長 

                                             
以 上 


