
  

 

 

 

 

川崎重工は、2023年2月1日付で組織改正および人事異動を次のとおり行います。 

１．組織改正 
□ 本社 
《水素戦略本部》 
・ Hydrogen Council推進室を新設する。 
・ 水素戦略本部はHydrogen Council推進室、企画部、管理部、営業推進部、プロジェクト総括部、 

技術総括部、カーボンニュートラル推進総括部をもって編成する。 
 
２．人事異動 
□ 本社 

氏 名 新 職 名 旧 職 名 

千代 亮 水素戦略本部 
技術総括部 
HSE部副部長 
兼 規格ライセンス課長 
兼 Hydrogen Council推進室長 

水素戦略本部 
技術総括部 
HSE部副部長 
兼 規格ライセンス課長 

 
□ 精密機械・ロボットカンパニー 

氏 名 新 職 名 旧 職 名 

吉田 道人 ロボットディビジョン 
営業総括部長 
兼 グローバル戦略部長 

ロボットディビジョン 
営業総括部長 

 
□ 出向 

氏 名 新 職 名 旧 職 名 

天澤 誠二 Kawasaki Robotics (USA) Inc 出向 精密機械・ロボットカンパニー 
ロボットディビジョン 
営業総括部 
グローバル戦略部長 

以 上 
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